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Управление Федеральной службы государственной статистики по Хабаров-
скому краю, Магаданской области, Еврейской автономной области и Чукотскому 
автономному округу подвело итоги выборочного обследования рабочей силы  в 
Хабаровском крае в 2020 году. 

Численность рабочей силы в возрасте 15 лет и старше (занятые + безра-
ботные) составила 721,3 тыс. человек, или 55,0% от общей численности населе-
ния края. 

В численности рабочей силы 692,6 тыс. человек классифицировались как 
занятые экономической деятельностью и 28,7 тыс. человек - как безработные.  

 Кроме того, среди населения в возрасте 15 лет и старше,  361,2 тыс. че-
ловек, или 33,4% составляли лица, не входящие в состав рабочей силы (т.е. не 
являющиеся ни занятыми, ни безработными). По сравнению с 2019 годом числен-
ность лиц, не входящих в состав рабочей силы, уменьшилась на 27,2 тыс. человек 
(7,0%). 

Рабочая сила и лица, не входящие в состав рабочей силы 

 

 2019 2020 

Численность рабочей силы, тыс. человек - 
всего 702,5 721,3 

в том числе:   

занятые 675,7 692,6 

безработные 26,8 28,7 

Лица, не входящие в состав рабочей силы,  
тыс. человек - всего 388,4 361,2 

    из них потенциальная рабочая сила 20,1 10,9 

Уровень участия в рабочей силе, процентов 64,4 66,6 

Уровень занятости, процентов 61,9 64,0 

Уровень безработицы, процентов 3,8 4,0 

 
Средний возраст лиц, не входящих в состав рабочей силы – 53,4 года; у 

мужчин - 48,7 года; у женщин - 56,1 года. В общей численности лиц, не входящих в 



  

состав рабочей силы, 123,4 тыс. человек (34,2%)  составляли лица в трудоспо-
собном возрасте1. 

Лица, не входящие в состав рабочей силы по отдельным категориям 
 

 
Возраст 15 лет и старше Трудоспособный возраст1 

всего мужчи-
ны 

женщи-
ны 

всего мужчи-
ны 

женщи-
ны 

Лица, не входящие в 
состав рабочей силы, 
тыс. человек 361,2 132,8 228,4 123,4 57,1 66,3 

  в % к численности 
лиц, не входящих в со-
став рабочей силы:       

   студенты, учащиеся 21,8 31,3 16,3 49,1 42,2 57,0 

   пенсионеры по воз-
расту и инвалидности 64,5 58,3 68,0 15,4 9,7 22,0 

   лица, ведущие до-
машнее хозяйство 6,4 1,1 9,5 17,5 31,1 1,8 

   другие 7,3 9,3 6,2 18,0 17,0 19,2 

Среди лиц в  трудоспособном возрасте, не входящих в состав рабочей си-
лы, 6,8 тыс. человек  составляли лица,  не ищущие  работу, но готовы приступить 
(потенциальная рабочая сила) т.е. не отвечающие категории «готовность к рабо-
те» и по этой причине не отнесенные к безработным, из них 2,4 тыс. человек - ли-
ца, отчаявшиеся найти работу и отказавшиеся от ее поисков. По сравнению с 
2019 годом количество отчаявшихся найти работу уменьшилось  на 4,9 тыс. чело-
век, или в 3 раза. Численность потенциальной рабочей силы  уменьшилась по 
сравнению с 2019 годом  на 8,6 тыс. человек, или в 2,3 раза.  

 

Лица, не входящие в состав рабочей силы, в трудоспособном 
возрасте, отчаявшиеся найти работу по регионам Дальневосточного 

федерального округа 
(тыс. человек) 

Чукотский автономный округ

Еврейская автономнаяобласть

Сахалинская область

Магаданская область

Амурская область

Хабаровский край

Приморский край

Камчатский край

Забайкальский край

Республика Саха (Якутия)

Республика Бурятия

0,0

2,0

2,0

0,0

4,0

2,4

10,3

1,2

9,8

4,3

7,4

 
 

                                                 

1
 В 2020 г. к численности населения в трудоспособном возрасте относятся мужчины в возрасте 16-

60 лет, женщины - в возрасте 16-55 лет. 



  

В численности лиц, не входящих в состав рабочей силы, 25,9% составляли 
лица в трудоспособном возрасте, не занятые учебой и ведением домашнего хо-
зяйства, которые при проведении опроса не выразили желания иметь работу. В 
целом по Хабаровскому краю это 32,0 тыс. человек, в их числе 52,5% мужчин. По 
сравнению с 2019 годом количество лиц в трудоспособном возрасте, не занятых 
экономической деятельностью, учебой и ведением домашнего хозяйства и не же-
лающих иметь работу уменьшилось на 8,6 тыс. человек (21,2%).  

Численность  лиц, желающих работать, но не ищущих работу и не готовых 
приступить к ней составила 14,9 тыс. человек и увеличилась  по сравнению с 2019 
годом на 1,6 тыс. человек (12%). 


